
2022 年 4 月 

株式会社 梓 設 計  （募集要項） 

2023 年 新卒者採用（大学・大学院及び高等専門学校） 

1. 応募資格 2023 年 3 月に大学、大学院 及び 高等専門学校を卒業又は修了見込みの方 

2. 募集職種 電気設備設計 
 

3. 募集人数 若干名 
 

4. 勤務条件  

（1） 勤務時間 所定労働時間・7.25 時間、標準労働時間帯・9 時 30 分～17時 45 分（休憩 60 分） 

（2） 勤務地 東京、大阪、福岡、名古屋 

（3） 休日休暇 完全週休二日制（土・日）、祝祭日、夏季特別休暇、年末年始休暇、年次有給休暇、 

慶弔休暇、創立記念日、産前産後休暇・育児休暇（配偶者）、介護休暇、リフレッシュ休暇 

（4） 加入保険 健康保険（介護保険）、厚生年金保険、雇用保険、労災保険 

（5） 福利厚生 財形貯蓄制度、退職金制度、企業年金制度(DB)、確定拠出年金制度(DC)、 

カフェテリアプラン、保養所、クラブ活動、従業員持株会、 

テレワーク・在宅勤務制度（緊急事態宣言中はフルリモート）、通信手当支給、 

サテライトオフィス複数利用可、短時間勤務制度、資格取得支援制度 

（6） 教育制度 新入社員研修、基礎技術研修、階層別研修、BIM 研修、語学研修 等 

（7） 給与  2021 年度実績 

入社一年目（本社勤務の場合） 

高専卒者  218,538 円（基本給・地域手当含・時間外手当別途支給） 

大卒者  241,228 円（基本給・地域手当含・時間外手当別途支給） 

院卒者  260,220 円（基本給・地域手当含・時間外手当別途支給） 

参考・入社二年目：裁量労働制を適用（本社勤務の場合） 

高専卒者  286,432 円（基本給・裁量給・地域手当含・時間外手当別途支給） 

     大卒者  310,364 円（基本給・裁量給・地域手当含・時間外手当別途支給） 

   院卒者  332,488 円（基本給・裁量給・地域手当含・時間外手当別途支給） 

（8） 賞与  年 2 回支給 （2021 年実績 年間 4.5 ヶ月） 
 

5. 応募方法 

エントリー後、項目 7 の提出書類を応募締切までに下記アドレスまでメールでお送りください。 

書類応募先  saiyo@azusasekkei.co.jp 

郵送では受付いたしません。 
 
6. 応募締切 2022 年 5 月 23 日（月）17 時受信まで  

7. 応募提出書類：各書類を PDFデータに変換してアップロード 

（1） 履歴書 当社ホームページより指定書式をダウンロードし、 

必要事項を直筆で記入、A3 版シート 1 枚でアップロードして下さい。 

A3 版で出力できない場合は一度 A4 で印刷したものを拡大コピーの上 

ご利用下さい。 

（2） ﾎﾟｰﾄﾌｫﾘｵｼｰﾄ 自己の PR となる代表的な課題や作品等を A3 版シート 1 枚（片面のみ）に 

まとめて下さい。 

シートの右下には、必ず氏名を明記願います（日本語表記のこと）。 

（3） 成績証明書  現在入手可能な最新のもの。大学院生の方は学部の証明書もご提出下さい。 

（4） 卒業（修了）見込証明書  採用内定後の提出でも構いません。 
 

8. 問い合わせ  株式会社 梓設計 総務部 採用担当宛 

            TEL 03-5735-3211  E-Mail saiyo@azusasekkei.co.jp 

 

※ お送りいただいた情報・書類は、採用活動の目的以外で利用することはありません。 

※ アップロードいただいた応募書類は選考段階で原本をご提出いただきますのでご承知おきください。 

※ 通信環境によっては、応募書類のアップロードにお時間がかかることがあります。 

お時間に余裕をもってご応募ください 

※ 受付締切時間を過ぎた応募は、お受けいたしませんのでご注意ください。 

※ ご登録のメールアドレスにご連絡をさせていただきます。確実に連絡可能なアドレスをご登録ください。 

 

以 上 
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